
 
 

 



3.5. Разрабатывают систему мер по изучению педагогической практики, обобщению и 

распространению передового педагогического опыта. 

3.6. Участвуют в аттестации педагогических кадров школы. 

 

4. Обязанности учителей 

4.1. Участвовать в одном из школьных методических объединений учителей-

предметников. 

4.2. Участвовать в заседаниях школьного методического объединения учителей-

предметников, педагогических советах, практических семинарах и т.д. 

4.3. Активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных 

занятий по предмету и т.д.), стремиться к повышению уровня профессионального 

мастерства. 

4.4. Знать тенденцию развития методики преподавания предмета, Федеральный закон «Об 

образовании Российской Федерации», владеть основами самоанализа педагогической 

деятельности, педагогическим мониторингом. 

 

5. Организация деятельности методических объединений 

5.1. Заседание методического объединения проводится не реже одного раза в четверть. О 

времени и месте проведения заседания руководитель методического объединения обязан 

поставить в известность заместителя директора по учебной работе (руководитель 

методического объединения классных руководителей ставит в известность о времени 

проведения заседания заместителя директора по воспитательной работе). По каждому из 

обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомендации (решения), которые 

фиксируются в протоколах. Протоколы подписываются руководителем методического 

объединения. 

5.2. При рассмотрении вопросов, затрагивающих тематику других методических 

объединений, на заседания необходимо приглашать их руководителей (учителей). 

5.3. Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на 

текущий учебный год. План составляется руководителем методического объединения, 

рассматривается на заседании методического объединения, согласовывается с 

заместителем директора по учебной работе и утверждается директором школы. 

5.4. Методическое объединение создаётся, реорганизуются и ликвидируется директором 

школы по представлению заместителя директора по учебной работе. 

5.5. Методическое объединение организуется при наличии не менее трёх учителей по 

одному учебному предмету или одной образовательной области. 

5.6. Учителя, входящие в состав методического объединения, осуществляют подготовку 

учащихся по предметам соответствующей образовательной области. 

5.7. Методическое объединение непосредственно подчиняется заместителю директора по 

учебной работе или заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 

5.8. Возглавляет методическое объединение руководитель, назначаемый приказом 

директора школы из числа наиболее опытных педагогов по согласованию с членами 

методического объединения. 

 

6. Контроль 



Контроль за соблюдением данного Положения осуществляют директор школы и его 

заместители по учебной, воспитательной работе,  национальному обучению и 

воспитанию. 

  


